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Carta de la Directora

Queeriops amiq @< ole A/caht?:

El aiiv 2022 ha cidlo wn aiio intenso en la Aso —

clactbn A/(AM} Con el apoYo ole Ffvolos vototios,
maolrinas, paolrinos, socios g coladovadores puddimos dar continuidad a
nuestros progectvs en ao{woaown empodleramients oe Lo mugder 4 W
coctal, las Tres areas gue owérmos.

En el 2022 //}W/M/mem vez A/u% oom[ﬂow'o/ <er seleceivnada Jrora recthir
wine subrvencibn ole la Fundocibn Lo Caixa, gue nos permitio megovar los
/A/VD@)@&LDS ya en marche g ab rir Tambien otiros nuevos.

+Han cielo meses tnfensos ole mucho Trakago, pero muy Ja%{]ﬁwy/wws yb que
hemos ciolo capa ces ole M%Wammsmwsﬁ\wqﬁwwwsm Ao, no o —
lamente los gue eé‘lﬁ/n oon@oi’ow(osm mecliv ole la escuelo o la Wémwwzaown
b ’Z‘Mméwn otiros aloleanss.

Como novedad hemos dedicadp ateucién a éﬁfcomﬁﬂia Aotanddo a Lo es—
cuela Alkshay, ole medivs awclivvisnales gue han m%?aww'éo la ateucibn ole
los alumnos 4 WMD a éos//yrofwm@s ent su Tarea ole hacer mas com —
//WWLM% las dases aolemias ole contar con dases ole swrolenadsr. Hemos
sgw&aﬁo /o/r@ﬁmxwdzam{o en Eolweacibn Universal (programa ole valoves)
W%mmeﬂhmmnwm/omos o Tambien <e Ww&u{o
pov /Mwma/m vez proqramas ole Qﬁm&{ow( ole GWD Desarvollo Soste -
wible. 4tubo curtos ole capacilactbn para los /A/VDfMO‘V‘&S e les Wﬁéo
ahovdar estos femas.

Medionte Talleres cemanales con éosmob@s 4 charlos en los aloleas he —
mos guerido ahbovidar femas sociales gue nos preocupan como la violencio
ﬂéomed’ﬁz/m abuso olel w&o&wﬁ olerecho a la eoducacidn 4 MATHLIMOMADS Lt —
Jantiles.
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QL@M/W@ me M//W&oowo{o la
alimentacion ole los niitos e
@feoﬁ\ su crecimients f;fwo e
WWMW% hemos Ais —
Tribrido menswalmente lente -

Oiox/f o nzos para Wﬁ—
mu&WrW

Con nuestro lema “Un fecho, wn
hoga/r” /obw&mos Aar wn ho

a ﬁfasﬁma&a/f gue vivian ﬁ;:
/oéorxs‘ﬁwos pues nadie oleberino ole
vivir bajo las inclemencias olel
tiempo.

Ciempre recuerdo las palatros
ole %B.R.AW‘LWM “Midp
el Jrrogreso ole wna comumni -
a(ow(/mﬁr (%ﬂmwféo ole /M/‘Dﬂl/‘&fo
gue han éogmw(o lax mw&s
Y como muger, no uwﬁoedfowmwso//eaw%o pov Lo gue nuestra atencibn
mwogp&/vs%&r < a los m %%ﬁm&mw@(w&whwomﬁws
en Lo comunt W@Dnéﬁwﬁaz@a@lﬁmos

Quiero aﬁmw[acwos win aiio mas vuestra oonf%zxz/za % o\/a/o%o gue Dermite gue
//ron/ga/mos nuestro gofa ole aqua en este oceono’ /mwa leonzar wn mundp

mas equitative 4 Justo entire fodos.

f/QaM Mason
Divectora
Atoclacibn A&JM
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Quiénes somos

Nuestra asociacidon

La Asociacion Akshy esta formada por un grupo de personas (socios, padrinos/
madrinas, colaboradores, voluntarios, etc.) que de forma desinteresada queremos
contribuir a paliar la pobreza y la miseria que vive gran parte de la sociedad india.

Prestamos especial atencion a la infancia, las mujeres y las personas mayores por-
que son quienes sufren mayor vulnerabilidad. Trabajamos en favor del desarrollo.
Creemos que la educacion y la proteccion son pilares basicos para la erradicacion
de la pobreza.

Somos una ONG sin animo de lucro que tiene como objetivo mejorar las condicio-
nes de vida de los niflos, mujeres y ancianos mas desfavorecidos de la India, los
llamados “intocables” o dalits.

De acuerdo con la legislacion, Akshy India es una ONG registrada el 21 de enero de
2007 como Asociacion sin animo de lucro en el Registro Nacional de Asociaciones
del del Interior con el nimero 588315, CIF G84965912, y reconocida por la Agencia
Espafiola de Cooperacion Internacional para el desarrollo (AECID) cuya sede se en-
cuentra en San Lorenzo de El Escorial.

Como nacio Akshy

En el invierno de 2005, Raquel Mason, fundadora y directora de Akshy, visitdo Bodh-
gaya, en el estado de Bihar.

Visitando la aldea de Amwan, en la zona que se asientan los dalits o “intocables”, Ra-
guel se quedd impresionada al ver a un niflo enfermo, llamado Akshay. El pequefio
estaba triste, sucio, desamparado y rodeado de miseria. Raquel buscé a un médico
y se encargod de su tratamiento.

En ese momento, supo que era imposible mirar para otro lado, habia que actuar, y
comprendid que la Unica manera de poder mejorar las condiciones de vida de los
pequefios era a traves de la educacion en toda su amplitud, ofreciéndoles una opor-
tunidad para convertirse en personas dignas.

Comenzd a enviar ayuda econdomica para cubrir las primeras necesidades de ma-
terial escolar y asi en el verano de 2006 empezd a funcionar una pequefia escuela
en Amwan.



MEMORIA ANUAL 2022

En enero del 2007 la Asociacion Aks-
hy fue registrada y poco a poco se fue-
ron uniendo mas personas interesadas
a aportar su gotita de agua para juntos
hacer algo por cambiar las cosas.

Objetivos y valores

Nuestro objetivo es promover el desarrollo de las comunidades rurales mas desfa-
vorecidas en India, especialmente de los “intocables”, a través de la educacion y el
empoderamiento de la mujer.

Trabajamos para erradicar la pobreza extrema, luchar contra la injusticia y buscar
maneras para que exista una sociedad mas equitativa y con las mismas oportunida-
des para un sector marginado de la sociedad india como son los dalits, dandoles
informacion sobre sus derechos y herramientas para que puedan mejorar sus con-
diciones de vida en el futuro.

Damos mucha importancia a escuchar las necesidades de la poblacion en primera
persona, respetando sus tradiciones y costumbres.

Tomamos el compromiso de seguir apoyandoles con continuidad, regularidad y se-
riedad, lo que anima a la poblacion a confiar en el trabajo que hacemos y a ampliar
nuestros proyectos.

Trabajamos sobre valores como la €tica, la sabiduria, la responsabilidad o el altruis-
mo, que, siendo universales, pueden ser compartidos por todas las personas in-
dependientemente de su edad, cultura, raza o religion y que estan basados en el
programa de Educacion Universal.

Nuestro objetivo es educar para una vida con sentido, que desarrolle el potencial de
la persona para conseguir la felicidad y la excelencia personal, y contribuir desde
ellas al bienestar de los demads, a una mejor sociedad y a un mundo mas armonico.

Los valores y actitudes que se promueven desde la Educacion Universal, programa
que llevamos a cabo, son basicos para dar honestidad a nuestro proyecto. Para mas
informacion sobre el programa, podéis visitar la web: http://educacionuniversal.org/
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Nuestro equipo

Nuestro equipo esta formado por personas con ganas de hacer algo por los demas
y de ofrecer su tiempo de forma voluntaria sin esperar nada a cambio.

Raquel Mason
Directora

Soy Raquel Mason, fundadora y directora de la Asocia-
cion Akshy. Vivo en India desde el afio 2008 y dirijo los
proyectos sobre terreno con la ayuda tanto del equipo
en Espafia como en India. Quise que mi vida tuviera un
verdadero sentido, convencida de que debemos de
sentir una responsabilidad universal dentro de noso-
tros hacia los demas. Por ello, dejé mi vida comoda en
Espafia para perseguir un suefio, el de un mundo mas
justo. Cada logro es para mi motivo de felicidad.

Enrique Tiscar
Secretario

En el afio 2013 visité India en un viaje solidario orga-
nizado por Akshy, conoci la Escuela en la aldea de
Amwan. Me impresiond la gran labor que se hace con
los mas desfavorecidos. Ahora colaboro como Secre-
tario. Mantener las sonrisas de esas nifias y nifios que
viven en la mayor pobreza me da fuerza para mante-
ner mi COmpromiso.

Ana de las Heras
Vocal y Responsable de Comunicacion

iNamaste! Hace unos afios estuve de voluntaria en el
Centro Educativo Akshay. Los alumnos me dieron lec-
ciones de vida que jamas imaginarian, desde enton-
ces, colaboro siempre que puedo en el area de Co-
municacion.
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Roberto Calderon
Vocal y Responsable de Tecnologia

Siempre he pensado que es muy gratificante donar
tu tiempo y tu saber hacer a causas que lo requieran.
Colaborar con Akshy me llena de satisfaccion porque
puedo comprobar como cada pequefio gesto que ha-
cemos desde Espafia marca una gran diferencia para
sus beneficiarios en India.

Comencé apoyando a la Asociacion con la parte Tec-
noldgica y después decidi entrar en la Junta Directiva
como Vocal.

Ana Gutiérrez
Vocal

Hola!! soy Ana, estoy participando y apoyando |os pro-
yectos de Akshy desde el 2015. He trabajado como
profesora de musica por mas de 5 afios y cuando co-
noci la escuela de Amwan vy Jaitiya de Akshy me im-
pactd ver como la educacion estaba transformando la
realidad de cada uno de esos chicos/as, me impacto
ver como Akshy con muy poco les estaba dando he-
rramientas reales para que pudieran elegir y salir de la
pobreza a la que estaban condenados. Desde enton-
ces sigo participando en Akshy y aportando desde mi
lugar en los diferentes proyectos de Akshy.

Alexis Roitman
Coordinador en Espania

Soy Alexis Roitman, conozco Akshy desde el aflo 2015,
tuve la suerte de ir a Bodhgaya y conocer los proyec-
tos que hace mas de 10 afios esta desarrollando Aks-
hy. Una labor que impacta en mas de 200 familias,
dando herramientas que perduran en el tiempo y que
transforma la realidad de las familias que participan de
los proyectos de Akshy.

Todo el tiempo que pude compartir en Akshy no me
dejaron indiferente y cuando volvi a Espafia quise se-
guir contribuyendo con ellos/as, primero como volun-
tario y ahora como Coordinador. Espero poder seguir
poniendo mi grano de arena para apoyar la transfor-
macion social que esta llevando a cabo Akshy con los
mas vulnerables de la India.
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Hilary Lunn
Traductora

Siempre he ayudado en lo posible a los nifios en si-
tuaciones dificiles pero cuando una amiga me explico
como su hija queria mejorar la vida de los nifilos mas
desfavorecidos en Bihar, India, me parecia un proyecto
maravilloso en el que yo queria colaborar realizando
las traducciones al inglés.

Diana Lépez
Disefiadora

La mejor manera de apoyar un proyecto es con aque-
llo que mejor sabes hacer. Soy disefiadora y me llena
de alegria poder participar activamente en Akshy lle-
vando el disefio de la web y de todos los elementos
graficos que hacen falta para dar a conocer al mundo
este pequefio gran proyecto.

Juana Hidalgo
Colaboradora

Namasté. Soy Juana. Llegué a Akshy de la mano de
mis amigos Diego vy Pilar. Aqui descubrimos un pro-
yecto que nos enamoro, descubrimos la sonrisa de
las nifias y niflos que dia a dia pueden ir a la escuela,
descubrimos el hermoso trabajo que se realiza con las
ancianasy las familias. Asi me fui implicando en el apa-
drinamiento, en las ferias y mercadillos, en las cenas
solidarias y en tejer un suefio junto con otros socios de
Akshy y con las familias mas pobres de la India.



MEMORIA ANUAL 2022

Maribel Garcia
Colaboradora

Conoci Akshy por mi amiga Pilar, me parecié un pro-
yecto interesante y me hice socia. Pero cuando viajé a
India en el afio 2013 pude ver lo hermoso y gratificante
que es poder ayudar a los niflos mas necesitados, mu-
jeres y ancianas.

Colaboro como voluntaria en los distintos eventos que
se realizan.

Donde trabajamos

BIHAR
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Trabajamos en el noreste de India, en las aldeas de Amwan, AmwanColony y Nau-
tapur, en el estado de Bihar. Se trata de una zona donde se vive de la agricultura y
donde no hay industria ni otras alternativas laborales.

India es uno de los paises que mas rapidamente esta creciendo en el mundo, in-
cluso se espera que se convierta en una de las economias mas importantes en los
proximos afios, pero paradojicamente, segun datos de la ONU, también tiene 300
millones de pobres - la mayor cantidad del planeta y mas que todos los paises de
Africa subsahariana juntos- y unos 60 millones de nifios estdn desnutridos, de ma-
nera que el 80% de los nifios entre 6 y 35 meses sufren anemia.

Bihares el estado mas atrasado de India, con una renta per capitaanualen 2008/2009
de 235 euros (la del pais ese afio se estipulaba en 646 euros). El 53% de la pobla-
cion es analfabeta (41% hombres y 67 % mujeres), de los cuales el 95 % son dalits (“in-
tocables”). Debido a la miseria y a las desigualdades sociales el estado se encuentra
sumergido en un caos economico. Sus habitantes con frecuencia se ven obligados a
emigrar a otros estados para ganar 200 rupias al dia (2 euros aproximadamente) en
trabajos temporales (cosechas, obras de construccion, etc.)

10
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Nuestros beneficiarios

El 15% de la poblacion de Bihar son dalits, aunque poseen menos del 2% de las tie-
rras cultivadas. En las aldeas rurales de Bihar sigue muy vigente el sistema de castas
y hay grandes discriminaciones hacia los “intocables”.

Akshy tiene como objetivo apoyar especialmente a esta casta, la mas débil y mar-
ginada, que vive en extrema pobreza y que sufren una fuerte marginalizacion, tanto
social como econdmicamente.

Los dalits son los miembros de una casta que ha nacido con el estigma de la “into-
cabilidad” debido a la impureza o contaminacion de sus ocupaciones tradicionales.
Representan una comunidad de 170 millones en India. En Bihar hay casi 13 millones
de “intocables” y tienen que enfrentarse a la marginalidad, discriminacion y violen-
cia por parte de las castas dominantes que les coartan los derechos humanos mas
fundamentales y su dignidad.

La constitucion india prohibio la “intocabilidad”, es decir,que las castas altas ya no
podian obligar a los dalits a desarrollar las ocupaciones sucias, pero barrer, retirar l0s
cadaveres y limpiar las letrinas siguen siendo trabajos realizados por ellos.



MEMORIA ANUAL 2022

Los nifios dalits tienen que sentarse separados en la escuela, en las comisarias de
policia no son escuchados y son maltratados, los trabajadores sociales se niegan
a visitar las casas de los dalits, su acceso a las casas de otras castas esta negado
y nunca se sentardan con ellos para comer, en las cafeterias les dan distintas tazas
y utensilios, en algunos pueblos tienen prohibida la entrada a los templos y la cre-
macion de sus muertos en el crematorio del pueblo, tienen que mantener la cabeza
baja, trabajan mayor nimero de horas, sus salarios son mas bajos, tienen que sopor-
tar insultos y castigos fisicos, las mujeres, incluso, son violadas por el patron como
forma de castigo o humillacion.

Desde Akshy trabajamos en los barrios designados expresamente para los “intoca-
bles” de las aldeas cercanas a Bodhgaya como Amwan, Nautapur y Amwan Colony.
Estas zonas de las aldeas carecen de infraestructura de saneamiento y de acceso
por carretera. Sus habitantes viven en chozas de barro y paja, hacinados en una o
dos habitaciones toda la familia, sin wc, sin luz y sin agua corriente, teniendo que
compartir la bomba de agua con otros vecinos. Todos los programas estan dirigidos
a los sectores de poblacion mas necesitados, asi como al empoderamiento de la
mujer.
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Como trabajamos y qué hacemos

Contamos con un programa integral que aluna proyectos que van desde la edu-
cacion a la salud, pasando por el respeto al medio ambiente y la defensa de los
derechos humanos.

Todos los programas estan dirigidos a los sectores de poblacion mas necesitados,
asi como al empoderamiento de la mujer.

Como actuamos

Conscientes de que el futuro de un pais se juega en las aulas, nuestro modo de
accion parte siempre de la educacidon porque pensamos que es la mejor manera
de que los mas necesitados alcancen una condicion minima de bienestar que se
perpetle en el tiempo.

Primero desarrollamos el area de la educacion durante la infancia y después hemos
ido avanzando conforme los alumnos han ido creciendo.

Ademas de encargarnos de dar educacion, alimentos, atencion médica, apoyo emo-
cional, etc. a los nifios mas vulnerables, trabajamos en proyectos que favorezcan el
desarrollo y las condiciones de salubridad de la comunidad en la que viven. Estos
nifios, una vez alfabetizados y formados, contribuiran a la mejora de las condiciones
de vida de su entorno. Incidimos muy especialmente en la educacion de las nifias,
porque son ellas, como futuras mamas, quienes se encargaran de transmitir a sus
hijos e hijas lo importante que es asistir a la escuela y recibir una educacion. En
este sentido, el programa educativo de Akshy intenta inculcar a los nifios que es
muy importante que desarrollen practicas de comportamiento y de salud que les
aporten la dignidad de ser humanos y el trato igualitario.

Creemos que el cuidado y la educacion de los nifios y niflas no solo empoderaran
a las generaciones futuras sino que ademas dara visibilidad y relevancia a la mujer.
Asi como les hara valorar y respetar a las personas mayores y proteger a quienes
tengan alguna discapacidad.

La relevancia del proyecto es social y de integracion comunitaria, partiendo de la
educacion como instrumento de cambio.

La creacion de escuelas crea un fuerte vinculo de la poblacidén con nosotros, ge-
nerando una confianza que nos aproxima también a mujeres y ancianos. Esto nos
permite llegar mejor a sus problemas, conocer mejor sus necesidades y asi poder

13
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actuar sentando unas bases o estructura que hara posible que tanto las mujeres como
sus hijos en un futuro puedan tener mejores oportunidades sociales y econdmicas vy
puedan generar sus propios medios de vida para romper el circulo de la pobreza.

Como se explicara mas adelante en las siguientes paginas, nuestros objetivos primor-
diales son lo de mejorar las condiciones de los nifios y las nifias dalits a través de la
educacion. Elevar la tasa de alfabetizacion de los mismos, dinamizar la posicion de la
mujer dentro de la sociedad rural india y fomentar la atencion a ancianos y discapaci-
tados.

Para ello contamos con un programa integral compuesto por distintos proyectos adap-
tados a la zona del area de actuacion de Akshy en Bodhgaya y en las aldeas de alre-
dedor, en el estado de Bihar (noreste de India).

La Asociacion Akshy trabaja directamente sus proyectos sobre terreno, es decir, de-
sarrollando y gestionando personalmente sus proyectos. De esta manera se reducen
los gastos de gestion, se supervisa cada proyecto desde el principio hasta el final, ase-
gurando una gestion correcta en una zona de India en la cual la corrupcion es la nota
constante.

Obtenemos una informacion de primera mano a través del contacto directo con la
poblacidon y esto nos ayuda a gestionar correctamente los proyectos al mismo tiempo
que seguimos fiel a nuestros valores.

Programa Integral

Proyecto de Educacion

Contamos con una escuela de educacion primaria.
Los nifilos tienen entre 4 y 14 afios de edad. Apren-
den, ademas de la enseflanza oficial y del programa
de medio ambiente, a expresarse. Siguen un programa
de valores éticos, tienen oportunidad de realizar artes
plasticas, valoran la relacion con el medioambiente y
crecen con dignidad.

Escuela Akshay, en Amwan, Bodhgaya:

Funciona desde el 2006. Los nifios y nifias que acuden
a nuestra escuela son la primera generacion que sera
alfabetizada en Amwanperteneciente a la casta de los
“intocables”. La escuela se encuentra en nuestro Cen-
tro Educativo Akshay, creado en el afio 2012 donde se
desarrollan diversos programas.

14
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En la escuela ensefiamos hasta 9° grado, primaria y secundaria. Seguimos el curricu-
lum de asignaturas del Estado de Bihar haciendo hincapié en la asignatura de Inglés.

UI/‘

|

Sangwaree Learning Centre

La Asociacion Akshy en colaboracion con NIVEDITA FOUNDATION TRUST vy el apoyo
de ZEN YOGA RUASOL ha ampliado su campo de accion hasta el estado de Chhat-
tisgarh con un Proyecto dirigido a la comunidad tribal de los Sabariya. Dos centros de
aprendizaje, Sangwaree Learning Centre, se han abierto en dos pueblos distintos. Es-
tudian durante 2 horas cada dia con el profesor las asignaturas de hindi, matematicas
e inglés. Al ser el profesor de su propia comunidad y hablar su mismo idioma, los nifios
podran entender mejor las asignaturas en hindi en la escuela del Gobierno.

Educacion Superior

En la actualidad financiamos la educacion de jovenes que cursan estudios superiores.
Los alumnos que preparan los examenes de fin de secundaria, estudios pre-univer-
sidad y universidad en Bodhgaya. Alli se relacionan con nifios y nifias de todas las
castas. Continlan su vida académica en un ambiente distinto, pero siguen recibiendo
la educacion en valores éticos, la concienciacion con el medio ambiente y el apoyo al
estudio con visitas diarias al Centro Educativo Akshay.

Es muy importante destacar la educacion secundaria de las nifias. Todo un reto te-
niendo en cuenta las dificultades tradicionales asociadas al matrimonio infantil y trabajo
en el hogar.

15
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El hecho de que las nifias tengan acceso a la educacidon secundaria es muy importan-
te porque, si es realmente dificil que acudan a la escuela primaria, su acceso a secun-
daria supone un motor decambio y un esfuerzo que hay que valorar de forma notable.

No son muchas las familias de las nifias “intocables” que permiten que continden sus
estudios de secundaria después de la primaria, haciéndolas responsables de las ta-
reas de la casa o preparandolas para el matrimonio.

Con el apoyo que les damos en la enseflanza secundaria, las niflas y las familias re-
trasaran un poco mas el matrimonio y asi podrdn estudiar unos afilos mas.

Refuerzo y apoyo escolar

Se lleva a cabo en el Centro Educativo Akshay. Cada dia se ofrecen clases particula-
resy horas de estudio para los alumnos de educacion primaria que tiene necesidades
educativas especiales 0 que necesitan una ayuda extraen en sus estudios. Asimismo,
los alumnos de secundaria también reciben estas clases de refuerzo todos los dias,
con el fin de reforzar los conocimientos adquiridos y resolver sus dudas.
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Mediante este proyecto los nifios y adolescentes entienden mejor las materias y po-
dran presentarse mejor preparados a los examenes, lo que conllevard un mayor éxito
en los resultados.



N MEMORIA ANUAL 2022

AKSHY

Proyecto Social

Atencion Sanitaria y Salud Preventiva

La importancia de que los nifios puedan tener una atencidon médica cualificada es vi-
tal. Debido a que sus familias no pueden permitirse el pago de un doctor y medicinas
acuden a curanderos o a médicos rurales sin acreditacion. Esto conlleva en muchas
ocasiones que la enfermedad se agrave hasta el punto de producirse la muerte.

En el Centro Educativo Akshay se realizan curas de primeros auxilios y también cubri-
mos la visita a médicos titulados y la correspondiente medicacién, asi como, campa-
flas de vacunacion, atencion diaria de enfermeria y primeros auxilios, asi como char-
las informativas relacionadas con la salud, dentro del horario escolar, para concienciar
sobre la importancia de la higiene o informar sobre cambios asociados a la pubertad y
cuestiones tipicas de la adolescencia.

En el marco de la salud preventiva realizamos talleres y charlas dirigidos a toda la co-
munidad de las aldeas que visitamos, donde agentes de salud informan sobre como
prevenir enfermedades o como y donde recibir tratamiento gratuito. Se informa sobre
las enfermedades mas comunes como malaria, diarreas, deshidrataciones, insolacio-
nes, quemaduras, tuberculosis y VIH.

Asimismo, se promueven charlas y actividades educativas para problemas ocasiona-
dos por los matrimonios infantiles, la desnutricion, el alcoholismo, el cuidado inadecua-
do de los bebés o el embarazo, entre otros temas.

AKSHAY PROJECT BODHGAYA g5#

~AUNIT OF OF BAHUJANA HITAYA EDUCATION TRUST - el

OWS, BUILDING HOMES, PROVIDING MEDICAL CARE. F
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Este proyecto esta dirigido a cumplir con el objetivo de alcanzar a otros sectores de
la sociedad ademads de a los nifios, de manera que el Centro Educativo Akshay sea un

soporte para los mas débiles.

Esta dirigido a la comunidad adulta de Amwan, Nautapur y AmwanColony que ha
sido abandonada por sus familias y vive desprotegida en condiciones infrahumanas.

|

V/

1 Caixe. - A UNIT OF OF BAHUJANA HITAYA EDUCATION TRUST -

SOCIAL PROJECT: HELPING THE MOST VULNERABLE
DADA-DADIS, WIDOWS, BUILDI
CLOTHES DISTRIBUTIOW.

7L( AKSHAY PROJECT BODHGAYA =

or
AKSHY ©

La precariedad econdmica de
las familias en las zonas rurales,
unida al hecho de pertenecer a
la casta de los “intocables”, les
sitia en un estado de vulnera-
bilidad atroz.

En los momentos que las fami-
lias sufren mayor escasez, como
medida de supervivencia para el
resto de miembros de la familia,
ancianos y discapacitados son
apartados del ambito familiar, re-
legados a una situacion de aban-
donoy pobreza extrema.
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Através de este programa garantizamos que puedan vivir bajo un techo, comer todos
los dias, abrigarse y ser atendidos por un médico, es decir, tener lo minimo necesario
para poder sobrevivir.

Los ancianos y discapacitados que estan solos y que no pueden trabajar reciben una
bolsa de comida para todo un mes con los productos basicos. Aquellos que no pue-
den cocinar reciben un plato de comida en la escuela.

Ademas, construimos o arreglamos sus chozas para que tengan un techo, colocamos
puertas para que estén seguros, les facilitamos camastros para que no duerman en el
suelo, les damos ropa para que puedan vestirse y mantas en invierno para que estén
abrigados.

Atendemos sus necesidades médicas (tanto atencion sanitaria, como medicinas) cuan-
do estan enfermos y ayudamos en los gastos de cremacion cuando fallecen.

Les escuchamos y atendemos para que nos cuenten sus necesidades. Participan en
todas las fiestas celebradas en el centro con los estudiantes.

Los alumnos de primaria y secundaria ayudan en el desarrollo de este programa pres-
tando atencion a los ancianos y discapacitados. Asi, aprenden a ser solidarios, a res-
petar a los mayores y a las personas mas débiles o con problemas fisicos, a ser gene-
rosos con su tiempo, a abrir sus corazones y ser bondadosos.

Ayuda Humanitaria

Creamos campafas de Ayuda Humanitaria en momentos de crisis debido a pande-
mias u otras tragedias que puedan sufrir las familias mas vulnerables de las aldeas.

Cuando una familia es privada de su trabajo debido a la enfermedad o a fuerzas de
la naturaleza u otra calamidad, no cuentan con ahorros o propiedad que les garantice
un préstamo para poder afrontar el imprevisto. Para evitar que las familias caigan en
una deuda por afos con los prestamistas, les ayudamos en los momentos de emer-
gencia, por ejemplo, un incendio de la casa, un accidente del principal trabajador de
la familia, etc.

Construccion de bombas de agua

La escasez de agua en muy comun, asi como la presencia de agua contaminada.
Ambos son dos de los factores principales que conducen a los mayores problemas
gastrointestinales que sufren, no solo los nifios, sino toda la poblacion.

Para hacerse una idea de la falta de recursos hidricos basta con sefialar que en mu-
chas aldeas tienen que compartir una bomba de agua entre mas de 200 habitantes.
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Ademas de construir bombas de agua en aldeas rurales de la zona, ensefiamos a la
poblacion a cuidar de su mantenimiento.

Con esto se pretende gue tengan agua limpia para beber, higiene personal, cocinar,
etc,, al tiempo que seevitan enfermedades y problemas gastrointestinales, tanto en los
niflos, como en los adultos.

Proyecto Mujeres

X
AKSHY "laCaixa"
AKSHAY PROJECT BODHGAYA
y A UNIT OF BAHUJANA HITAYA EDUCATION TRUST
AWARENESS CAMPAIQN AGAINST DOMESTIC VIOLENCE

Centro Mujeres Unidas

El Centro Mujeres Unidas cuenta con un espacio propio, dentro del Centro Educati-
vo Akshay, en el que se llevan a cabo diversos talleres dirigidos a todas las mujeres
adultas, jovenes y adolescentes de las aldeas de Amwan, Nautapur y Amwan Colony
para que puedan aprender un oficio, ya que se imparten clases de costura, asi como
cursos de estética para aprender a peinar, maquillar, hacer la henna, etc.

Ademas, este Centro proporciona a las mujeres un lugar de encuentro y reunion don-
de pueden charlar y compartir sus problemas y experiencias con otras mujeres.

Los grupos son mixtos de mujeres casadas y jovenes adolescentes, de esta manera
comparten espacio y actividad.

Acuden mujeres de distintas castas |0 que proporciona una oportunidad para fomen-
tar un sentimiento de unidad e integracion entre las mujeres independientemente de
la casta a la que pertenecen.
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Las mujeres realizan un curso de 6 meses, acudiendo diariamente a la escuela y obte-
niendo al final un diploma al superar un examen. Ademas, aprenden a hacer ropa para
su familia.

A continuacion pueden realizar el curso avanzado donde, ademas aprenden otras téc-
nicas, como pintura textil, bordado y a coser uniformes, bolsos, monederos, manteles,
etc.

Esto les proporciona la oportunidad de poder recibir una retribucién por su trabajo
que ayudara en la economia de sus familias.

Aquellas mujeres que son analfabetas reciben clases basicas para que posteriormen-
te puedan seguir el curso de costura.
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Logros 2022

A continuacion resumimos los resultados de los proyectos que se han realizado a lo
largo de este afo, cuyos objetivos ya se han mencionado al comienzo de la Memo-
ria de 2022.

1. Educacion

Educacion primaria y Secundaria
; l. En el curso académico del
1 Custouct O Williglyey <J|  2021-2022, 241 nifios y
' é U&ug %igi%i 22Uz | nifas de la escuela Aks-
: gr £ %9 hay fueron afectados por
\ : el cierre de las escuelas
debido a la orden del Go-
bierno para evitar el con-
tagio del Covid 19. A pe-
sar de ello pudimos crear
aulas al aire libre donde
recibian 2 horas de estu-
dio diarias para que los
estudiantes no perdie-
ran el curso y sobre todo
para que no abandonaran
la escuela y se produjeran
matrimonios infantiles, muy
especialmente intentando
proteger a las nifias.

. " v_aifoéqg Q

ll. Covid 19. Charlas con los estudiantes sobre la importancia de ponerse la vacuna
contra el Covid19 y donde estaba siendo administrada. Ademas, contamos con
la colaboracion del centro de Atencién Primaria para que los estudiantes de las
clases 5 a la clase 8 pudieran recibir la vacuna contra el covid en nuestro centro.

lll. Instalacion de una purificadora de agua en la escuela Akshay, gracias a la dona-
cion del Colegio CES Valdecas. Hasta ahora los estudiantes no tenian acceso a
beber agua limpia, lo que daba lugar a problemas gastricos. Con la purificadora
de agua no solo tienen acceso a agua limpia sino que también en verano podran
tomar agua fresca.
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IV. Nueva admision. En el mes de abril 32 nifios/as pertenecientes a las familias
mas pobres de las aldeas de Amwan Amwan Colony y Nautapur de la comuni-
dad dalit recibieron admisidon en la escuela Akshay en la clase de Pre-nursery
y otros dos nifios en la clase 3y 5. Como siempre, se reserva un porcentaje de
plazas para las nifias, evitando de esta manera la discriminacion que sufren debi-
do a las tradiciones.

V. Clases de refuerzo durante el verano para los 241 alumnos/as de la escuela Aks-
hay y el resto de los meses para los estudiantes con mas problemas de aprendi-
zaje. Asistieron a una hora de clase diaria después de la escuela, para mejorar sus
habilidades de lectura y comprension en hindi e inglés, asi como en matematicas.
Estas clases iban dirigidas especialmente a aquellos nifios/as que tenian mas pro-
blemas para aprender.

El resultado de estos meses ha sido que los estudiantes de la escuela Akshay
ahora pueden leer mejor en voz alta, tanto en inglés como en hindi, prestando
atencion a la correcta pronunciacion y ortografia de las palabras. También han
mejorado sus habilidades matematicas, especialmente aquellos que tenian mas
dificultades.

VI. Con la adquisicion de Smart TV para cada clase los profesores cuentan con una
nueva herramienta para hacer las clases mas completas e interesantes.
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Educacion Superior

|. Curso en el ‘Bodhgaya Hotel School de Hosteleria’ para 4 de nuestros antiguos
estudiantes. En este curso de 6 meses participaron en lecciones tedricas y sobre
todo prdcticas directamente con clientes del hotel para aprender sobre hosteleria
en los distintos departamentos. Recibieron el diploma que les acredita para poder
conseguir un trabajo en un hotel de lujo.

ll. Exdmenes Matric (final de secundaria). 5 alumnos que cursaron la primaria en la
escuela Akshay y que luego fueron tutelados a lo largo de la secundaria pasaron
sus examenes de Matric, obteniendo asi el certificado oficial de haber superado
la enseflanza secundaria.

lIl. Centro de Jared Computer Centre. Hemos realizado 2 cursos de informatica,
donde un total de 30 estudiantes recibieron el diploma en Computadora Basica.
Son la tercera y cuarta promocion desde que se abrid el Centro. También tuvieron
lugar clases diarias de informatica para todas las clases de la escuela Akshay

Se afiadieron 2 ordenadores de mesa, 2 portatiles y una bateria para evitar los
continuos cortes de luz. Se acondiciono la sala con wifi y todos los nifios de la
escuela tienen acceso a la sala de ordenadores.

180 nifos participaron en este curso de formacion.

Los nifios de nuestra escuela no
cuentan con instalaciones informa-
ticas en sus hogares, comunidades,
ni en el pueblo. Tampoco pueden
pagar los cursos y/o clases espe-
ciales de informatica para asistir a
un centro de formacion. Por eso, en
nuestra escuela hemos incluido las
clases de informatica en el curricu-
lo escolar, para que nuestros estu-
diantes también tengan acceso a
las nuevas tecnologias y prepararlos
para la integracion de sus estudios
en el mundo global y su constante
cambio hacia la innovacion y el uso
de nuevas tecnologias digitales. Es triste observar que estos estudiantes nunca
tocaron un ordenador en su vida, incluso en el siglo XXI, hasta que nuestra es-
cuela les brindo la oportunidad.

Al finalizar se encontro que el curso de informatica habia ayudado a los estu-
diantes a fomentar adin mas un interés hacia el acceso digital, ademas de poder
utilizar sus conocimientos informaticos para sus estudios.
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Formacion de los docentes sobre experiencias de innovacion educativa
como educacion Universal, Igualdad de Género y Desarrollo Sostenible.

b4

El profesorado de la escuela Akshay vy los empleados en la oficina del Centro Edu-
cativo Akshay, recibieron diversos cursos formativos para desarrollar distintos as-
pectos educativos innovadores.

« Educacion Universal (curso de 24 horas) “Nivel 1 de 16 Guias para una vida con
sentido”, Programa desarrollado por la FDWC (Fundacion para el desarrollo de la
compasion y la sabiduria, por sus siglas en inglés)

Los docentes y el personal del Centro Educativo Akshay completaron el Nivel 1
de 16 Actitudes para una Vida Feliz perteneciente al programa de FDWC. Raquel
Monica Mason, fue la encargada de conducir el curso en el que se exploraron a
través de distintas meditaciones valores como humildad, paciencia, satisfaccion,
agrado, amabilidad, honestidad, generosidad, rectitud de habla, respeto, perdon,
gratitud, lealtad, aspiracion, principios, servicio y coraje. Asi como, compartir y ra-
zonar sobre las diferentes emociones que involucran las acciones en el dia a dia.

« Igualdad de Género (curso de 16 hrs)

El tema fue conducido por el Dr. Sai Thakur, profesor asistente en el Centro para el
Estudio de Exclusion Social y Politicas Inclusivas, Instituto Tata de Ciencias Socia-
les, Campus de Mumbai.
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La capacitacion fue para los 10 docentes de la escuela Akshay. El tema del género
es muy complejo de entender en el entorno social de India, ya que esta entrelaza-
do en la estructura social: el sistema de castas, especialmente arraigado en las zo-
nas rurales donde nosotros trabajamos. Ambos no pueden separarse ya que estan
sancionados religiosamente y funcionan socialmente en la vida real de los indios.
La mayoria de los indios piensan que abusar y golpear a una mujer esta bien a los
ojos de la sociedad y la ley. La sociedad y las leyes no suelen funcionar ya que la
estructura social sanciona la violencia entre las mujeres en todas las castas.

Los docentes que provienen de estos entornos también piensan que golpear a una
mujer o no compartir las tareas del hogar por igual entre el hombre y la mujer es un
regalo de Dios. También piensan que cocinar, hablar despacio y lavar los platos son
labores de las mujeres en los hogares. Asimismo, la encuesta de referencia que
realizamos antes del curso de igualdad de género evidencid que los maestros y el
personal creian que cocinar, lavar y limpiar son trabajos de mujeres (aproximada-
mente el 46 por ciento). En esta encuesta también quedod reflejado que la mayoria
de los indios prefieren a los niflos varones que a las niflas durante el parto, ya que
los matrimonios de nifias son costosos (aproximadamente el 46 por ciento), debido a
la tradicion de la dote. Las percepciones negativas sobre las mujeres y las nifias son
mas en términos de su forma de pensar, vestimenta y capacidades, etc.

Este curso fue impartido por una experta en el tema, la Dra. Sai Thakur del Instituto
Tata de Ciencias Sociales, quien ha estado trabajando en los temas de relaciones
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de género, casta y clase desde el inicio de sus estudios. El curso se llevo a cabo
para concienciar a los maestros y al personal con el fin de transmitir los conceptos
y conocimientos a los estudiantes de nuestra escuela Akshay.

- Desarrollo Sostenible (16 hrs)

Este curso fue impartido por la Dra. Anju Helen Bara, profesora asistente del De-
partamento de Estudios de Desarrollo en la Universidad Central de South Bihar,
en el Centro de Educacion Akshay, de Amwan, durante los cuatro dias completos
del curso. El propdsito del taller fue capacitar a los docentes sobre un tema de
vital relevancia como es el cambio climatico y posteriormente capacitar a los es-
tudiantes en los temas relacionados con el medioambiente y el desarrollo soste-
nible, ligados a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Organizacion
de Naciones Unidas (ONU). El moderador, el Dr. Anju Helen Bara, condujo diferen-
tes sesiones y los temas variaron desde la explicacion de temas como la historia
del desarrollo y la destruccion posterior que siguid al camino del desarrollo. Las
sesiones también incluyeron ejercicios que fueron adoptados del manual de pu-
blicacion para nifios del Programa Internacional de Educacion Ambiental de UNES-
CO-PNUMA. Al final del curso, se realizé una evaluacion de la prueba del profesor
para analizar su conocimiento sobre el tema SD.

El curso se llevo a cabo para concienciar a los maestros y al personal con el fin
de transmitir los conceptos y conocimientos a los estudiantes de nuestra escuela
Akshay.

» Talleres Semanales con el alumnado de la escuela Akshay
Aplicando los cursos en los cuales los profesores habian participado con anterio-
ridad.

- Taller de Educacion Medioambiental
En los cuales los estudiantes discutieron sobre problemas ambientales, cambio
climatico y calentamiento global, a través de debates dirigidos por los profesores.
Ademas, visitaron las aldeas para observar el efecto los temas que conciernen al
clima, su salud y bienestar y ser conscientes de la importancia que tiene en su dia
a dia.

- Taller sobre Educacion Universal.
A través de este taller apoyamos la educacion en la promocion de cualidades y
valores como la ética, la sabiduria, la responsabilidad o el altruismo, conceptos
universales que pueden ser compartidos por todas las personas independiente-
mente de su edad, cultura, raza o religion.

El objetivo del taller es educar para una vida con sentido donde cada persona
pueda desarrollar su potencial de felicidad y excelencia personal y asi contribuir
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al bienestar de la poblacion en general, conduciendo en consecuencia a una me-
jor sociedad y a un mundo mas armonioso.

Cada mafana realizamos un periodo de meditacion para ayudar a nuestros alum-
nos a concentrarse, ser plenamente conscientes del presente y encontrar paz y
tranquilidad a lo largo del dia.

En la escuela Akshay creemos que la educacion es la base de nuestro futuro asi
como de nuestro dia a dia y por ello también creemos que los valores y actitudes
que promueve la Educacion Universal son fundamentales para dar honestidad a
nuestro proyecto.

La Educacion Universal es un cotidiano para los estudiantes de la Escuela Akshay
que aasisten a la asamblea diariamente.

- Taller de Igualdad de Género.

El tema de género es muy complejo de entender en el entorno social de la India,
ya que esta entrelazado en la estructura social: el sistema de castas. Ambos no
pueden separarse ya que estan sancionados a través de la religion y funcionan so-
cialmente en la vida real de los indios. La mayoria de los indios piensan que abusar
y golpear a una mujer esta bien a los ojos de la sociedad y la ley. De manera que,
la sociedad y las leyes no suelen funcionar ya que la estructura social sanciona la
violencia entre las mujeres en todas las castas. Los docentes discutian diariamen-
te este tema con sus alumnos después de la capacitacion que recivieron durante
algunos meses. Con estos talleres, especialmente los niflos aprenden a compartir
las tareas del hogar por igual para que no piensen que cocinar, hablar despacio,
o lavar los platos son tareas de las mujeres en los hogares. La mayoria de los
indios prefieren niflos varones que niflas durante el parto, ya que los matrimonios
de nifias son caros. Las percepciones negativas sobre las mujeres y las nifias van
mas alla, ya que también se reflejan en su forma de pensar, vestimenta, capacida-
des, etc. Con el curso, los niflos aprenden a respetar a la mujer como su igual
y las nifias aprenden a tener mas confianza. El taller también ayudard a cambiar
su mentalidad para evitar futuras violencias domésticas cuando los estudiantes se
conviertan en adultos.
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2. Proyecto Social, logros 2022

Mantas en enero 2022

ASSION FrujECT B
JDATION TRUST

Distribucion de mantas a 31 familias del barrio pobre de Karinganj cerca de la esta-
cion de tren de Gaya.

Gabinete de Orientacion y apoyo Emocional para nifios y familias.

Soporte emocional y orientacion a los nifios de la Escuela Akshay, y a sus padres
cuando se han presentado disputas por problemas familiares.

Atendimos a las mujeres que sufrian violencia doméstica, primero intercediendo y
teniendo sesiones con el marido para evitar que se repitiera y en caso de que asi
fuera ayudamos a presentar denuncia con el consentimiento de la mujer y nos pone-
mos en contacto con el departamento de proteccion del menor y servicios sociales
cuando dichas disputas afectan a los nifios

Actuamos como intermediarios entre disputas vecinales en la aldea para poder
llegar a una resolucion amistosa y que no vayan a mas.

Apoyamos emocionalmente a los nifos cuando estan sufriendo problemas en el
hogar, e intentamos hacer a los padres conscientes de como sus problemas afectan
a sus hijos.
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Charlas con los padres de los alumnos de la escuela Akshay

Al lo largo del afio se han llevado a cabo distintas charlas con los padres semanal-
mente por cursos para que la educacion no solo llegara a los nifios sino también a
los padres en diversos temas que afectan a la vida de sus hijos.

Hubo charlas realizadas por nuestra trabajadora social sobre:

Nutricion

Las comunidades dalit con las que trabajamos son basicamente analfabetas y no sa-
ben qué alimentos consumir como dieta adecuada para evitar problemas médicos.
Carecen de la educacion y el conocimiento para acceder a los servicios médicos
publicos ubicados en pueblos rurales remotos. El acceso a alimentos nutritivos es
nulo ya que son muy pobres. Las embarazadas sufren anemia por la ingesta de
alimentos menos nutritivos por estar en la posicion social de mujeres y también per-
tenecen a las castas dalit. Los nifios nacidos de estas situaciones adquieren varias
enfermedades y conducen a mas complicaciones a medida que crecen, puesto que
afectan en su desarrollo fisico y cognitivo. Con estas charlas para padres, nuestro
objetivo era educar a los padres sobre los valores nutricionales de los diferentes
alimentos que estan disponibles a precios asequibles. La charla también tuvo como
objetivo educar a los padres sobre |los servicios disponibles para ellos en los cen-
tros publicos cercanos, por ejemplo el acceso a la racion gratuita disponible para
ellos a través de los planes gubernamentales, donde la familia puede obtener una
racion mensual con alimentos de forma gratuita.

Taller para aprender a firmar

La charla tuvo como objetivo educar a los padres so-
bre la importancia del aprendizaje de la firma y tam-
bién como es util para obtener dignidad frente a los
demads. También sensibilizd a los padres para evitar el
fraude que se les comete cuando se trata de negocios
vitales de tierras, dinero y solicitudes de servicios pu-
blicos.

En el taller se ensefid a las madres y a los padres a
firmar con sus nombres, ya que al ser analfabetos y no
ser capaces de firmar, les perjudica a la hora de abrir
una cuenta en un banco o firmar algun documento
importante.

Charla sobre Acceso a los servicios publicos.

En este taller se informd a los padres sobre sus de-
rechos de acceso a diversos servicios publicos que

APRENDIENDO A FIRMAR
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ofrece el Gobierno y que desconocen, por lo que no reciben las distintas ayudas a
las que pueden acceder. Los dalits, a los que atendemos son basicamente analfabe-
tos y no tienen conocimiento de cuales son los servicios disponibles para acceder a
ellos, de manera que el acceso a los bienes publicos en su entorno es nulo. Incluso
para acceder a una via publica basica se necesita mucho tiempo para construirla. La
brecha entre las instituciones estatales con sus politicas 0 esquemasy el publico en
general — dalits es un problema que aun persiste. Por un lado debido a la falta de
educacion sobre los servicios publicos disponibles y por otro por la falta de movili-
zacion de la comunidad para acceder a esos servicios.

Con estas charlas para padres, nuestro objetivo era educar a los padres sobre los
servicios publicos disponibles para ellos. Como por ejemplo durante el embarazo
y cuando se produce el alumbramiento qué tipo de servicios gratuitos estan dis-
ponibles tanto para la madre como para el bebé. Para acceder a este servicio, la
charla se convirtio en una concientizacion para convencer a las madres de que se
inscribieran en las instituciones de parto del estado: los hospitales, para obtener
tratamiento médico gratuito bajo diferentes esquemas gubernamentales y el dinero
gue las madres deberian recibir cuando dan a luz en los hospitales publicos. En la
charla también se explicaron los servicios disponibles cuando el nifio se matricula
en la guarderia rural, como el almuerzo gratuito para los nifios entre semana, el uni-
forme gratuito y los gastos de papeleria. Asimismo, se hablo sobre los seis servicios
disponibles para las mujeres embarazadas y los nifios en Bihar bajo los Servicios
Integrados de Desarrollo Infantil de Bihar, Gobierno de Bihar. La charla ha explicado
las ayudas y sus disposiciones para acceder a ellos en beneficio de la comunidad
y de los particulares. Por lo tanto, la charla que tuvo como objetivo sensibilizar a los
padres sobre como acceder a los servicios publicos y como hacerlo.

Charla sobre Igualdad de Género

Mediante este taller intentamos hacer
comprender a los padres la importan-
cia de que permitan a las hijas estu-
diar para que en un futuro puedan
ayudar econdmicamente en sus ho-
gares y a sus propios hijos. Este taller
también busca que haya un respeto
hacia la mujer y que se la considere
igual en todos los aspectos para evitar
la violencia doméstica.
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Es un taller que todos los afios llevamos a cabo para evitar las distintas enfermeda-
des que, ademas de producir un problema de salud, les llevaran a gastos importan-
tes médicos y como consecuencia a tener que pedir préstamos. Incidimos no solo
en la higiene personal sino también de la ropa, de la casa y de la preparacion de la
comida.

Campafas de Sensibilizacion en las aldeas

« Campana de sensibilizaciéon contra el abuso del alcohol.
360 personas estuvieron presentes.

A esta campanfa asistio el Dr. Manoj Kumar, encargado del Centro de Atencion Pri-
maria en Bodhgaya vy la charla fue dada por el Dr. S. I. Ahmad, de la clinica Fatima
en Gaya.

Aungue el consumo del alcohol esta prohibido en el estado de Bihar, este se ob-
tiene de contrabando o destilan un alcohol local en casa y luego lo venden. El
consumo del alcohol es la razén principal de la violencia de género y de las pe-
leas entre los vecinos. Ademas significa que el dinero en vez de ser utilizado para
alimentos o mejorar las condiciones de la familia, se gasta en alcohol.

Llevamos a cabo una campafia en la aldea de Nautapur con el Dr. S..Ahmad para
informar sobre lo perjudicial que el alcohol es para la salud, las consecuencias
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economicas que supone, la violencia que ocasiona y la posibilidad que tienen de
acabar en la cdarcel, al saltarse una prohibicion penada por la ley.

- Campana de sensibilizaciéon sobre la importancia de los Aseos.

En esta campafia participaron 529 personas.

Se llevo a cabo una campafia de concienciacion sobre la importancia del uso y la
construccion de bafos en el pueblo de Amwan, con el Sr. Subodh Kumar Ravidas..

Las comunidades con las que trabajamos tienen un alto indice de analfabetismo y
eso a su vez conduce a la inaccesibilidad de los servicios y bienes publicos. Desde
el punto de vista educativo, estas comunidades estan muy atrasadas y no tienen
conocimiento sobre ningun derecho legal ni conocen las politicas disponibles. A
una edad temprana, los nifios tienden a migrar a otros estados en busca de trabajo
y otras oportunidades de empleo para obtener mejores ingresos y estilos de vida.
Las jovenes tienden a ayudar a sus padres en las labores agricolas y también en
el ambito domestico, encargandose por ejemplo de cocinar. Ni el nifio ni la nifia se
educan para salir del ciclo de la pobreza, ya que hay muchas razones involucradas
en ello. Una es que su posicion social de casta conduce a la desigualdad econo-
mica y dos la primera que lleva a la inaccesibilidad de otras cosas necesarias como
la educacion y la salud. Con la falta de educacion, tierra e ingresos, estas comu-
nidades carecen de bafios en los hogares. Tener un pequefio aseo en cualquier
hogar es un lujo en gran medida. Pero no tener bafio es un problema de seguri-
dad, ya que aumenta el numero de violaciones en mujeres y nifias de los hogares
que no tienen bafio y disminuye la autonomia del cuerpo de la mujer en cuanto a
cuando usar e ir al bafio para sus asuntos privados. También trae consigo enfer-
medades con sus practicas antihigiénicas y también genera preocupacion por la
seguridad al ir al bafio por las noches.

En este contexto, hemos invitado a Subodh Kumar Ravidas para hablar sobre la im-
portancia de los bafios en los hogares y explicar como afecta tanto a la salud como
a la seguridad. Especialmente, la charla se centra en la privacidad de las mujeres
y nifias y como concienciar a los habitantes de las aldeas sobre las consecuencias
de no tener bafios en los hogares.

« Campaiia de Sensibilizacion contra la Violencia Doméstica.

385 personas estuvieron presentes.

Para esta charla invitamos a Ms. Manjula Pradeep, fundador y directora de WAYVE
Foundation, renombrada activista de los Derechos Humanos de los Dalits y abo-
gada. Fue invitada para hablar sobre el tema de la violencia doméstica y brindar
apoyo psicologico y conocimiento legal sobre la ley de violencia doméstica que
tiene lugar en la comunidad.

La charla tuvo lugar en la aldea de Nautapur.
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Las comunidades con las que trabajamos tienen una alta prevalencia de violencia
doméstica y matrimonios infantiles. Esto se debe a la posicion social de las muje-
res y las nifias en la sociedad, y por tanto en su comunidad.

Hay muchas razones para la violencia que se comete sobre las mujeres del pue-
blo (madres de los nifios que estudian en la escuela Akshay). Las razones son
las siguientes: las percepciones negativas de los hombres contra la esposa vy el
consumo de alcohol por parte de los hombres. La violencia es tan insoportable
que las madres de los niflos vienen a pedir ayuda al centro educativo Akshay.
Los ayudamos médicamente y apoyo emocional . También dandoles sugerencias
legales y con su consentimiento archivamos denuncias en comisarias, cuando la
situacion lo requiere.

Campaiia de sensibilizacidon contra el Matrimonio Infantil
497 personas asistieron.

La charla tuvo lugar en la aldea de Amwan, de la mano de Ms. Manjula Pradeep,
fundadora y directora de WAYVE Foundation, renombrada activista de los Dere-
chos Humanos de los Dalits y abogada

Las niflas en la India se casan cuando son adolescentes debido a la falta de re-
cursos en el hogar, las percepciones negativas sobre las nifias, el dinero/dote in-
volucrado en su matrimonio (mas educacion significa mas dote) y muchas otras
razones hace que tiendadn a perder la libertad a una edad temprana, debido a su
matrimonio infantil, de manea que terminan teniendo bebés a una edad demasia-
do temprana, lo que hace que pierden la educacién formal, y tengan problemas
médicos, psicoldgicos y financieros.

Campana sobre el Derecho a la Educacion y ayuda legal
Atendieron 151 personas y tuvo lugar en la aldea de Nautapur

La charla fue dada por el Sr. Subodh Kumar Ravidas.

Como ya se ha mencionado, las comunidades con las que convivimos tienen un
alto indice de analfabetismo y eso conduce a la falta de informacion sobre servi-
cios y bienes publicos. El analfabetismo lleva a estas comunidades a no tener co-
nocimiento sobre ningun derecho legal. A una edad temprana, los adolescentes
tienden a migrar a otros estados buscando oportunidades de empleo para obte-
ner mejores ingresos y estilos de vida, que en muchos casos les conducen traba-
jos en los que se produce una explotacion laboral. Los jovenes tienden a ayudar a
sus padres en el trabajo del campo, como peones de albafiil, limpiando en hoteles
y también como pinches de cocina. Por ello los nifios no se educan para salir del
ciclo de pobreza ya que hay muchas razones involucradas en ello. Una es que
su posicion social como dalits sufriendo la desigualdad vy dificultad al acceso de
educacion y salud.
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La falta de educacion les restringe para acceder a los lugares publicos, como por
ejemplo a la oficina de desarrollo o municipalidad, donde tienen que ir por cual-
quier acceso a los servicios publicos desde el inicio de su nacimiento.

El Sr. Subodh Kumar Ravidas les hablé sobre la importancia de la educacion y
también sobre la Ley del Derecho a la Educacion de 2009, aprobada por el Go-
bierno indio para cada nifio que esté en la edad de 6 a 14 afios. También habld
sobre la importancia de la ayuda paralegal que esta disponible para los pobres y
sobre los derechos en la Constitucion de la India. Les explicd sobre los derechos
fundamentales en la Constitucion India y tambien en las Cortes.

Asesoramiento y gestion de documentos

Debido al analfabetismo las familias con las que trabajamos son incapaces de ges-
tionar documentos necesarios como la tarjeta de identificacion (DNI). La corrupcion
y el desconocimiento de las familias que iignoran sus derechos y encuentran estas
gestiones muy complicadas para realizarse, les conduce a no obtiener estos docu-
mentos esenciales. Sin ellos no tienen derecho a ayudas sociales, hasta el punto de
que un nifio no es admitido en la escuela si no tiene su tarjeta identificativa, dejando
fuera del sistema educativo a muchos nifos. A lo largo de este aflo hemos estado
ayudando a gestionar los tramites para las familias cuyos hijos no tenian su docu-
mento nacional de identidad en regla o su certificado de nacimiento o tarjetas de
racionamiento.

Construccion de tres hogares

Hemos construido dos hogares con los materiales locales de barro y tejas, para dos
familias que se encontraban durmiendo bajo plasticos. Una familia no contaba con
una chozay vivian bajo plasticos con sus 3 hijos soportando el frio o el calor, ademas
de las Iluvias. Ahora cuentan con una amplia choza de barro y teja que les protege
del frio, la lluvia y el sol.

Otras dos familias perdieron sus casas debido a los fuertes monzones, que derri-
baron las paredes, puesto que eran muy viejas.. Hoy cuentan con un nuevo hogar
donde protegerse de las inclemencias del tiempo.

Atencién a Dada Dadis

Entre los ancianos también se repartio alimentos para todos los meses, nos hici-
mos cargo de la atencion médica necesaria, asi como de sesiones de fisioterapia y
medicinas.

Se les compré camastros para dormir y reparamos los tejados de 3 de sus chozas
para evitar el agua de los monzones ya que las tejas estaban rotas o movidas. Con
ello las necesidades bdasicas estuvieron cubiertas evitando que tengan que ir a Bod-
hgaya a mendigar.
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Distribucion de Alimentos y otros articulos entre las familias pobres de las
aldeas

Se repartieron alimentos a 194 familias de las aldeas de Amwan, Awman colony y
Nautapur.

Se repartio un total de 7.300 kg de alimentos en lentejas, patatas, harina, sal, arroz,
aceite y especias. El reparto se hizo periodicamente y fue de gran ayuda para las
familias para suplir esas necesidades alimenticias que no podian cubrir, y especial-
mente para aquellas familias que no tenian alimentos.

Distribucion de mantas en Diciembre 2022
Beneficiarios: 531 personas

En Diciembre se distribuyeron 531 mantas entre las familias pobres para combatir
el frio invernal en las aldeas de Amwan, Amwan Colony y Nautapur. Muchos nifios y
adultos no tienen ropa de abrigo para el invierno. Sufren las bajas temperaturas de
Bihar durante el invierno, ya que tampoco hay calefaccion y sus casas son frias, sin
aislamiento. Cada familia que tiene un nifio en la escuela recibié una manta y tam-
bién los ancianos y la comunidad nacional. Ademas también se repartieron mantas
en el barrio de Karinganj, junto a la estacion de trenes de Gaya y a la comunidad
tribal de los Nat y Goudulia.

Distribucion de comida a 500 ninos
Beneficiarios: 500 nifos

Con motivo del Dia del Nifio, mas de 500 nifios sin recursos de los pueblos cercanos
han recibido la comida cocinada el 14 de noviembre de 2022. El objetivo de la co-
mida cocinada era dar a los niflos alimentos nutritivos que faltan en su dieta debido
a la pobreza en su hogar y en su comunidad. Los nifios de la escuela Akshay junto
con sus hermanos y vecinos y otros nifios de las aldeas disfrutaron de esta comida.

Salud preventiva

A'lo largo del afio hemos atendido a aquellos
nifios de la escuela Akshay que necesitaban
atencion médica, cubriendo una parte de su
tratamiento y medicinas. También nos hemos
hecho cargo del tratamiento de dos nifios que
sufren de epilepsia, que tiene un alto coste.

.8 4 7;(,]*{ 7

Cada mes llevamos a cabo una charla de
salud preventiva para informar sobre como
evitar distintas enfermedades que son fre-
cuentes entre la comunidad con la que tra-
bajamos.
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Las charlas fueron conducidas por la Dra. Neelam Rani y ademas de la informacion
se explico que remedios habia y donde poder encontrar ayuda.

A estas charlas acudieron a cada una de ellas una media de 160 personas y se tra-
taron los temas que se enumeran a continuacion.

1. Alcohol y Meditacion.

2. Anemiay asma

3. Higiene bucal

4. Leucorrea y dolor de espalda
5. Prolapso de Utero

6.. Matrimonio infantil peligro para la salud
7. Nutricion, Desnutricion

8. Embarazo

9. Salud menstrual

10. Paralisis y Lepra

11. Depresion y Salud Mental

12. Infeccion de vias urinarias

3. Proyecto Mujer, logros 2022

Charla sobre Higiene femenina

Se llevd a cabo una charla con las mujeres de la aldea para explicar la importancia
de la higiene femenina para evitar infecciones. Es un tema tabu en India, por lo que
se abordo muy delicadamente intentando sensibilizar a las mujeres como deben de
cuidarse especialmente en los dias que estan con el periodo. Se explicd como con
ejercicios de yoga se puede superar el dolor menstrual. Al final se repartieron 138
paguetes de compresas entre las asistentes.

Cursos para Mujeres

- Taller de corte y confeccion
Curso de 6 meses de duracion.
El taller de costura da la posibilidad a una mujer de aprender una destreza que
luego podra utilizar para ganar algo de dinero para ella y su familia. También le
da a la mujer un espacio para reunirse con otras mujeres que no esta lejos de sus

hogares. Aprenden a confeccionar diferentes prendas de vestir para nifios, muje-
res'y hombres.
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Se realizaron en total 3 cursos de corte y confeccidn, las promociones 18,19 y 20,
con un total de 60 mujeres que completaron el curso. Al final de los cursos se en-
tregd una maquina de coser a la mas avanzada y dos kits de costura en cada grupo.

- Taller de belleza

Curso de 3 meses de duracion
para aprender a maquillar, dife-
rentes peinados, preparacion
para bodas, depilacion con cera,
etc. Después de este curso las
mujeres estan listas para abrir
un salén de belleza o trabajar
en diferentes casas cuando se
realiza una boda y ganar algo
de dinero para la familia.

Se realizaron un total de 2 cur-
sos, correspondientes a las pro-
mociones 4 y 5. Participaron un
total de 42 jovenes.
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« Curso de ABC
Curso de 4 meses de duracion.

24 chicas participaron.

Curso para las chicas adolescentes que nunca tuvieron oportunidad de asistir
a la escuela ya que tuvieron que quedarse en casa cuidando de sus hermanos y
cocinando mientras sus padres salian a trabajar.

En el curso las chicas aprendieron un poco de costura, higiene, a firmar, a contar,
a manejar el dinero, a vestirse correctamente, a peinarse, a saber donde y como
realizar gestiones importantes, como en correos o en la municipalidad. También se
abrodaron temas relacionados con la educacion en salud, como qué comida es
mas nutritiva, el cuidado de los futuros bebes, etc.

« Curso de Karate

El curso de karate se desarrollé duran-
te todo el afio y es para dar a las chi-
cas una herramienta para defenderse
de un posible ataque. Ganan confian-
za en si mismas y hacen ejercicio.

Participaron 74 nifas.

4. Mejoras en las instalaciones del Centro Educativo Akshay

« Construccion de 4 nuevos aseos

Tanto las escuelas publicas como las privadas en la India carecen de bafios, 10
que afecta la participacion de los estudiantes en las escuelas.

Para las niflas estudiantes, la falta de bafios es un problema que las afecta psico-
I6gicamente, desde el punto de vista de la salud y desde el punto de vista educa-
tivo.

Durante la menstruacion se vuelve mas problematico para las nifias si no tienen
acceso a los bafios en las escuelas

La falta de bafos significa que una nifla pierde afos de escuela y favorece que
se case temprano.

Muchos de los estudiantes en casa no tienen bafios y van a defecar en lugares
abiertos y por lo tanto contaminan los lugares publicos y el medio ambiente y lue-
go adquieren enfermedades.
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La violencia sexual o violacion en la India siempre se centra en la falta de un es-
pacio seguro para que las mujeres defequen. Las mujeres tienden a viajar mas
distancia para defecar al aire libre.

En la escuela se han construido otros 4 aseos, que junto a los anteriores ahora
cuenta con 7 aseos y 4 urinarios. Tanto los nifios como las niflas tendran acceso
a los banos a los que no tienen acceso en los hogares y aprenden su uso y la
importancia que tienen para que poco a poco también lo reclamen en sus casas.
Con el uso de los bafios también los nifios aprenden sobre temas de salud y sobre
cuestiones de seguridad, especialmente para las nifias.

» Construccion de 2 aulas nuevas para aumentar el numero de nifios matri-
culados y uso para diferentes actividades.

Se construyeron dos aulas con instalaciones de electricidad, ventiladores, me-
sas, repisas, bancos con ventilacion adecuada y pizarras blancas. Estas clases se
construyeron con el fin de reducir la congestion en las aulas y tener un ambiente
de espacio libre para aprender y tener interés en los estudios. Estas clases tam-
bién permitiran aumentar las tasas de matriculacion en la escuela para el proximo
trimestre y para dar mas espacio en la actualidad para otras actividades de apren-
dizaje.

5. Proyecto de centro de estudios para la comunidad Sabariya

El proyecto Sabariya en el estado de Chhathisgarh, que se abrié en Junio 2021 con
la colaboracion de Nivedita Foundation Trust y con la ayuda econdmica de Zen Yoga
Ruasol ,cumple un aflo mas.
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Un aflo mas que Zen Yoga Ruasol ha tomado el compromiso de seguir apoyando
la educacion de los nifios de la comunidad tribal de los Sabariya.

A'lo largo de este afio hemos visto como los nifios/as han tomado mas interés en
los estudios al poder entender mejor el idioma en la escuela local, gracias al apoyo
de las clases de refuerzo que tienen lugar en el Centro de Estudios Sabariya. Han
mejorado mucho, ya pueden leer y escribir, y acuden diariamente al centro donde
tienen el apoyo de su profesor.

Se han realizado diversas reuniones mensuales con los padres para sensibilizarse
también de la importancia de que los nifios estudien y no comprometerlos con el
trabajo de ayudar a los padres en sus tareas de campo.

6. Proyecto centro de estudios Dr. Bhim Rao Ambedkar

En noviembre del 2022 hemos in-
augurado el Centro de Estudios
Dr.B.R.Ambedkar, con la colabora-
EMPOWERMENT WITH COMPASSION PROJECT cion de Deep Jyoti Kalyan Sansthan

(U ves s Eyncuton i) ivediolf  en B.N.Pahari, en el distrito de Na-
landa, Bihar.

HAPPY DR, B.R. AMBEDKAR JAYANTI o
CELEBRATING THE BIRTH ANNIVERSARYOF OR.B. R, AMBEDKAR En este centro se benefician con

ON 14TH APRIL

R clases de refuerzo y orientacion 80
j jovenes que pertenecen a la comu-
nidad dalit y que aspiran a continuar
sus estudios en la Universidad.

Generalmente los jovenes una vez
que terminan sus educacion secun-
daria o pre-universitaria, no estan
informados de las distintas opciones
que tienen. Los gastos se incremen-
tan porgue en muchos casos ade-
mas de las tarifas de registro y libros, hay que afiadir el transporte para poder acce-
der a un centro donde puedan tener apoyo en las distintas materias.

La creacion del centro de estudios ofrece a los estudiantes un espacio donde
compartir con otros jovenes interesados también en los estudios y donde encuen-
tran también ese apoyo académico que necesitan.

Estos jovenes se muestran muy comprometidos con los estudios y son la primera
generacion en sus familias que completaran estudios superiores dandoles la posibi-
lidad de acceder a un buen puesto de trabajo.
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AKSHY

Origen y destino de los recursos

Ingresos
INGRESOS 2021: € 110.476,08
@ Cuotas Padrinos/socios
@ Donativos
Gastos

GASTOS 2021: € 92.658

@ Personal
@ Ayudas a otras Entidades
@ Gastos de la Actividad
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Llevamos a cabo diversas actividades de divulgacion y sensibilizacion que van des-
tinadas a distinto publico (tanto infantil, como adultos), con el objetivo de concienciar
sobre la realidad que viven las personas que se benefician de los proyectos que
llevamos a cabo en India.

Proponemos alternativas para recapacitar y pensar en la generosidad, la compa-
sion, y la conciencia social y humana. De esta manera, informamos sobre la situa-
cion actual e histérica en India y las necesidades particulares de las aldeas en las
que trabajamos y su comunidad. Lo hacemos con el fin de concienciar a nifios y
adultos en la importancia de los valores humanistas mas universales: la educacion y
el respeto.

Para cumplir esta labor de sensibilizacion e informacion organizamos presentacio-
nes y talleres en distintos escenarios (ayuntamientos, universidades, sociedades
corporativas, centros escolares, etc.), preparamos reuniones, organizamos con-
ciertos y cenas benéficos, participamos en distintas ferias de caracter solidario
y realizamos entrevistas en distintos medios de comunicacion, con el objetivo de
concienciar de lo de “alli” para una mejor vida “aqui”.
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Agradecimientos

El contenido de esta memoria es un reflejo del esfuerzo y el trabajo realizado duran-
te todo el afio 2022 para poder llevar a cabo todos los proyectos que tenemos en
marcha en India y obtener grandes resultados.

Pero estas paginas estarian vacias si no contdsemos con el apoyo y el soporte eco-
nomico de todas y cada una de las personas que han creido en los objetivos y va-
lores de Akshy y han colaborado con nosotros. Queremos destacar especialmente
la ayuda periddica de padrinos, madrinas, socios, colaboradores y empresas que
hacen posible la continuidad de los proyectos.

Ademas, hemos contado con voluntarios, tanto en el terreno, como en Espafia. En
India hemos tenido distintos voluntarios que han venido a compartir una parte de
su tiempo y que han realizado talleres muy interesantes. Al volver a sus paises de
origen han seguido colaborando con nosotros, dando a conocer el trabajo que rea-
lizamos en India. Y en Espafia somos muy afortunados por contar con un grupo de
voluntarios que siempre esta disponible a echar una mano cuando se les necesita.

Gracias a todos y cada una de las personas que contribuis a mejorar la calidad de
vida de los mds necesitados de India y a devolverles la dignidad que, en muchas
ocasiones les niegan, por el hecho de pertenecer a la casta de los “intocables”.
iMuchas gracias!
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